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Los Mochis, Sinaloa a NER I ER (X
FICIO Mo. No. 009/2023
FILIBERTO GALVEZ GUERRA
1EFE DEL DEPARTAMENTO DE CENTRO DE INFORMACION
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccion 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007,/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electo a partir de esta fecha como:

Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENSIA EN EDUCACION TECNOLOGICA®
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Cp. Ramén Jiménez Lopez. - Director General del Tecnoldgico Macional de México,
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del TecNM.
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Filiberto Galvez Guerra como Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los
principios, valores y reglas de integridad que conforman el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta que rigen a este
Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo,
conforme al marco que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del
Subcomité de Etica y de Prevencion de Cenflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa
vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacién correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcicnada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren,

3. No entregar dicha informacion a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades comespondientes,

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacién y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) lgualdad de género;
c) Confidencialidad;
d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacion publica conforme al Cédigo de Efica y Cédigo de Conducta;
f) Presuncion de inocencia;
g) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;
h) Prohibicion de represalias;
i) Integridad personal,
i Debida diligencia, y -
k) Pro persona. _'F oy
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

o Erika Ojeda Torres como Presidente del Subcomité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del
Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los principios, valores y reglas de
integridad que conforman el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta que rigen a este Instituto, los cuales me comprometo
a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo, conforme al marco que establecen
dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del Subcomité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa vinculada en materia de mis atribuciones.
De igual forma me comprometo a:

1 Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comite o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcién dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacion y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y ACoS0 sexual;
b) |gualdad de género;

c) Confidencialidad;

d) Meutralidad, objetividad & imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
&) Actuacion pablica conforme al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;

f) Presuncion de inocencia;

gl Respeto, proteccién y garantia de la dignidad y |a Integridad;

h) Prohibicion de represalias;

i) Integridad personal;

1] Debida diligencia, y

k) Pro persona.
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Las Mochis, Sinaloa a PER{ISEls (=PI
OFICIO No. No. 002/2023

ING. OSWALDO ESPINOZA CORTEZ
SUBDIRECTOR DE PLANEACION

PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interées
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto I. Seccién 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020 y en atencién a la capacidad y experiencia en su area, ha sido usted
designado a partir de esta fecha:

Presidente Suplente del Subcomité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el propdsito
de este subcomité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENCIA ¥V EDUCACION TECNOLOGICA®
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Cp.  Ramdn liménez Lopez. - Director General del Tecnolégico Nacional de Mexico.
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes del TecNM. ™
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ZELMA GUADALUPE ARMENTA ARMENTA
JEFA DE LA OFICINA DE REGISTROS Y CONTROLES
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccién 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electa a partir de esta fecha como:

Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENCIAEN EDUCACION TECNOLOGICA®
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Instituto Tecnoldgico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Zelma Guadalupe Armenta Armenta como Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi
conocimiento de los principios, valores y reglas de integridad que conforman el Codigo de Efica y el Cédigo de Conducta
que rigen a este Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego esftricto a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo, conforme al marco que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracian,
organizacion y funcionamiento del Subcomite de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos
especializados o normativa vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me compromelo a:

1. Mantener en reserva la informacién correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. Mo entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacion y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizard la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;

b) lgualdad de género,

c) Confidencialidad,

d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacion pablica conforme al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;

fi Presuncion de inocencia;

g) Respeto, proteccién y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicion de represalias;

i) Integridad personal;
i Debida diligencia, y
k) Pro persona.
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Los Maochis, Sinaloa a PEYEs =gyl g=F FIue
FICIO No. No. 011/2023
BEATRIZ CONSUELO NEVAREZ VALENZUELA
JEFA DE LA OFICINA DE SERVICIOS AL PERSONAL
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccién 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electa a partir de esta fecha como:

Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENEIA EN EDUCACION TECNOLOGICA®
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Cp.  Ramon Jiménez Lopez. - Director General del Tecnoltgico Nacional de México.,
Caomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del TecNM.
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Instituto Tecnoldgico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Beatriz Consuelo Nevarez Valenzuela como Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto Tecnoldgico de Los Mochis manifiesto expresamente mi
conocimiento de los principios, valores y reglas de integridad que conforman el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta
que rigen a este Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo, conforme al marco que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion,
organizacion y funcionamiento del Subcomite de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos
especializados o normativa vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacién correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. Mo divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcién dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacion que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacion y aplicacidn del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de género;
c) Confidencialidad,
d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacién publica conforme al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta;
fj Presuncion de inocencia;
g) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;
h) Prohibicion de represalias,
i) Integridad personal;
il Debida diligencia, y i
2 o
k) Pro persona. Pl . \,
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Camelia Bojérquez Hernandez como Secretaria Técnica del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los principios, valores
y reglas de integridad que conforman el Codigo de Efica y el Cédigo de Conducta que rigen a este Insituto, los cuales
me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo, conforme al marco
gue establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del Subcomité de Eficay
de Prevencién de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa vinculada en materia de mis
atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencidon de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacién gue me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
invelucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcién dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indigue la informacion que poseo bajo mi
resguardo.

§. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacién y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de género;

c) Confidencialidad,

d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
) Actuacion publica conforme al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta;

f] Presuncion de inocencia;

g) Respeto, proteccién y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicién de represalias;

i) Integridad personal,

il Debida diligencia, y

k) Pro persona.
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Los Maochis, Sinaloa a pEX{Is= (=T IV
OFICIO Mo, Mo, 005/2023

CAMELIA BOJORQUEZ HERNANDEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto II. Seccion 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020 y en atencion a la capacidad y experiencia en su area, ha sido usted
designada a partir de esta fecha:

Secretaria Técnica del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este subcomité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
¥ EN EDUCACION TECNOLOGICA® By
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Los Mochis, Sinaloa a pEX{slsIS gl l(=T AL
OFICIO Mo, Mo, 006/2023
ERASMO SANUDO BELTRAN
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto Il. Seccién 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020 y en atencion a la capacidad y experiencia en su area, ha sido usted
designado a partir de esta fecha:

Secretario Técnico Suplente del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este subcomité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATEI\!TAMENTE
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Erasmo Safudo Beltran como Secretario Técnico Suplente del Subcomité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiente de los
principios, valores y reglas de integridad que conforman el Codigo de Efica y el Codigo de Conducta que rigen a este
Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo,
conforme al marco que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacién y funcionamiento del
Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa
vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacién correspondiente al Comité o Subcomite de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. MNo divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacidn a terceros sin autorizacién expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacién y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de genero;
c) Confidencialidad,
d) Meutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
@) Actuacién publica conforme al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;
f) Presuncion de inocencia,
a) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;
h) Prohibicion de represalias;
i) Integridad personal;
i Debida diligencia, y -, A :
k) Pro persona. \ \
N e il l =
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Los Mochis, Sinaloa a NERIME N =TIV
OFICIO No. 004/2023
MARISOL MOTOLA GASTELUM
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto II. Seccion 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020 y en atencién a la capacidad y experiencia en su area, ha sido usted
designada a partir de esta fecha:

Secretaria Ejecutiva Suplente del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnologico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el propdsito
de este subcomité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE

EXCELENCM\EN EDUCACION TECNOLOGICA*®
“Ef GRESOUTOMO META, LOS PRINCIFIOS COMOGUIZ, o 1 4 1F?—; At
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ERIKA\QJEDA TORRES BE LOS MOCKIS
PRESIDENCIA'DEL SUBCOMITE DE ETICAY "
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DETNTERES 50 ¢V1010S
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LOS MOCHIS *

Cp. Ramén Jiménez Lopez. - Director General del Tecnologico Nacional de México.
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del TecNM.
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Marisol Motolad Gastelum como Secretaria Ejecutiva Suplente del Subcomité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los
principios, valores y reglas de integridad que conforman el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta que rigen a este
Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo,
conforme al marco que establecen dichos Cédigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del
Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés’, asi como los Protocolos especializados o normativa
vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comite o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. Mo divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
invelucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI debere entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacion y aplicacién del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;

b) lgualdad de género;

c) Confidencialidad;

d) Meutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
a) Actuacion publica conforme al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;

f) Presuncién de inocencia,

a) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad,

h) Prohibicion de represalias;

i) Integridad personal;

i Debida diligencia, y

k) Pro persona.
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EDUCAC I GN ﬁ m:;:fﬁx:n Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Los Mochis, Sinaloa a PRI s IO
FICIO Mo, Mo. 010/2023

OSIRIS GAXIOLA CASTRO
DOCENTE DEL ITLM
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto Ill. Seccion 6,
Capitulo Il del “ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de
noviembre de 2023, le informo que ha sido usted electa a partir de esta fecha como:

Persona Consejera del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Instituto Tecnologico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTA

EXCELENCIA £l
F . ’
I'-. "‘--'\-\-,k'f_“ \ INSTITUTO TECNOLOGICO

ERIKA OJEDA TORRES DE LOS MOCHIS \

PRESIDENCIA DEL SUBCOMITE DE EY§€IRBECION DE SERVICIOS

DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INEHESTRATIVOS

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LOS MOCHIS

ENTE
EDUCACION TECNOLOGI EDUCACION @ o

Cp.  Ramén Jiménez Lopez. - Director General del Tecnologico Macional de México.
Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés del Techi.
Archivo,
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Los Maochis, Sinaloa a DEYLs[sl s g=r i Pk
FICIO No. No. 010/2023

OSIRIS CASTRO GAXIOLA
DOCENTE DEL ITLM
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccion 6, Capitulo Il del

“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electa a partir de esta fecha como:

Persona Consejera del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Instituto Tecnologico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

"

ATEN A MENTE
EXCELENCI \‘Im' EDUCACION TECNOLOGICA®

N TG
phA AL AT TV v, v e O
1

'\‘.__‘- Viuata 84 g aldn o

BB P -"rr.ﬂqu\l o
AWy Taviis aWive

DE LS MOCHIS
ENCIA DEL SUBCOMITE DE ETICA Xoinrrriiy 42 529740105
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, i1 15aT1v0S

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LOS MOCHIS

C.p.  Ramon Jiménez Lopez. - Director General del Tecnoldgico Nacional de México.
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes del TechM.
Archivo.
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 13 de diciembre de 2023

Yo Osiris Gaxiola Castro como Persona Asesora del Subcomité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés
del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los principios, valores y reglas
de integridad que conforman el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta que rigen a este Instituto, los cuales me
comprometo a dar cumplimiento &n apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo, conforme al marco
que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del Subcomité de Etica y
de Prevencion de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa vinculada en materia de mis
atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacién que me sea proporcicnada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacién generada en las diferentes actividades que me
invalucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes,

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique |a informacion que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizard la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;

b) Igualdad de genero;

c) Confidencialidad.

d) Meutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempeno como miembro del SEPCI;
e) Actuacion publica conforme al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;

f) Presuncion de inocencia;

gl Respeto, proteccién y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicion de represalias;

i) Integridad personal;
il Debida diligencia, y
k) Pro persona ,

QR
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Los Mochis, Sinaloa a PERIa=y s s
OFICIO Mo. Mo, 008/2023

SIMON GUADALUPE CORNEJO SIFUENTES
DOCENTE DEL ITLM
PRESEMTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccion 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electo a partir de esta fecha como:

Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENCYA EN EDUCACION TECNOLOGICA®
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\

ERIKA OJEDA TORRES INSTITUTO TECNGLOGICY
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Simén Guadalupe Cornejo Sifuentes como Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi
conocimiento de los principios, valores y reglas de integridad que conforman el Godigo de Etica y el Codigo de Conducta
gue rigen a este Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego esiricto a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo, conforme al marco gue establecen dichos Cédigos, las “Bases para la integracion,
organizacion y funcionamiento del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos
especializados o normativa vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1.  Mantener en reserva la informacién correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes aclividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacion a terceros sin autorizacién expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacion que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de genero;
c) Confidencialidad,
d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI,
e) Actuacion publica conforme al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta;
f) Presuncién de inocencia;
g) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;
h) Prohibicion de represalias,
i) Integridad personal;
i) Debida diligencia, y ‘,H _
k) Pro persona, X
Finma
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Los Machis, Sinaloa a MEXsaSlaf=TF0FE
OFICIO No. 003/2023

PAULA CRUZ ALEJOS

DOCENTE DEL DEPTO DE CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS

PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comite de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto II. Seccidn 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020 y en atencién a la capacidad y experiencia en su area, ha sido usted
designado a partir de esta fecha:

Secretaria Ejecutiva del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Instituto Tecnoldgico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este subcomité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENG{A EN EDUCACION TECNOLO -

dcA”® 7 .
“EL PROGRESGNCOMO META, LOS PRINCIPIOS € @; BIMIC ACTON Kb woow i wo

INSTITUTO TECNOLOGICO
ERIKA) TORRES DE LOS MOCKIS
PRESIDENCIA DEL SUBCOMITE DEETICA Y, = servicios
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, iy0s

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LOS MOCHIS

Cp. Ramén Jiménez Lépez. - Director General del Tecnologico Macional de México.
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del TecNM.
Archivo.
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Oswaldo Espinoza Cortéz como Presidente Suplente del Subcomité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de
Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los principios, valores y
reglas de integridad que conforman el Codigo de Etica y el Cédigo de Conducta que rigen a este Instituto, los cuales me
comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo, conforme al marco
que establecen dichos Cddigos, las "Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del Subcomité de Eficay
de Prevencion de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa vinculada en materia de mis
atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona |a informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provechao propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcién dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En lainterpretacién y aplicacién del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacién y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de género;

c) Confidencialidad;

d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacion publica conforme al Codigo de Etica y Cédigo de Conducta;

f) Presuncidn de inocencia;

a) Respeto, proteccién y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicién de represalias;

i) Integridad personal; |“ l.-"r:\

i Debida diligencia, y \| o/ L~

k) Pro persona. ,.-“" 2
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Paula Cruz Alejos como Secretaria Ejecutiva del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los principios, valores y reglas
de integridad que conforman el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta que rigen a este Instituto, los cuales me
comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo, conforme al marco
que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del Subcomité de Etica y
de Prevencién de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa vinculada en materia de mis
atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacién correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacién generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacion a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique |a informacion que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretaciéon y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacién y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de género;

c) Confidencialidad,

d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacion publica conforme al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta;

f) Presuncion de inocencia;

a) Respeto, proteccién y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicion de represalias;

i Integridad personal,

i) Debida diligencia, y

k) Pro persona e —
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Instituto Tecnolégice de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Rito Leonel Parra Burgos como Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencidn de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los
principios, valores y reglas de integridad que conforman el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta que rigen a este
Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo,
conforme al marco que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracién, organizacion y funcionamiento del
Subcomité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés’, asi como los Protocolos especializados o normativa
vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1 Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comité o Subcomite de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. Nodivulgar a ninguna persona la infermacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacion generada en las diferentes actividades que me
involucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacién expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la infarmacion que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizaré la no revictimizacién y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) lgualdad de género;

c) Confidencialidad;

d) Neutralidad. objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
) Actuacion publica conforme al Codigo de Etica y Codige de Conducta;

f) Presuncién de inocencia;

q) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicion de represalias;

i) Integridad personal,

il Debida diligencia, y

k) Pro persona. ’ ——
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Los Mochis, Sinaloa a [ETQIs=usg= FAPE]
FICIO No. No. 014/2023
RITO LEONEL PARRA BURGOS
DOCENTE DEL ITLM
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccién 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electo a partir de esta fecha como:

Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnoldgico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempeno estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENEIA EN EDUCACION TECNOLOGICA®
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cp. Ramadn Jiménez Lopez. - Director General del Tecnoldgico Nacional de Mexico. e
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del TecNM. & —
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Lorenzo Valdez Colunga como Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los
principios, valores y reglas de integridad que conforman el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta gue rigen a este
Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo,
conforme al marco gue establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del
Subcomité de Efica y de Prevencién de Conflictos de Interés’, asi como los Protocolos especializados o normativa
vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1. Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,

de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacién generada en las diferentes actividades que me
involucren

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacion expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcion dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi
resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacion del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacidn y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;

b) lgualdad de género;

c) Confidencialidad;

d) Meutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacién pblica conforme al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta;

f Presuncién de inocencia;

a) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;

h) Prohibicion de represalias,

i) Integridad personal;

il Debida diligencia, ¥

k) Pro persona. /
id
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Las Mochis, Sinaloa a jEEsIEn]»
FICIO MNo. No. 013/2023
LORENZO VALDEZ COLUNGA
DOCENTE DEL ITLM
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes
del Tecnolégico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccién 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electo a partir de esta fecha como:

Miembro Propietario Temporal del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el proposito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATENTAMENTE
EXCELENCYA EN FOUCACION TECNOLOGICA®
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Cp. Ramén Jiménez Lopez. - Director General del TEE'I!'HHM| de México.
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes del TecNM.
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Los Mochis, Sinaloa a pEYGISE T FIpE
FICIO Mo, Mo, 015/2023

VICTOR MANUEL MARTINEZ QUINTERO
COORDINADOR DE SERVICIOS DE INTERNET
PRESENTE

Por instrucciones de la Presidencia del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Tecnoldgico Nacional de México, con fundamento en el punto lll. Seccion 6, Capitulo Il del
“ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica” publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de diciembre del 2020, como consta en el oficio 007/2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
le informo que ha sido usted electa a partir de esta fecha como:

Persona Asesora del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Instituto Tecnologico de Los Mochis

Con la certeza de que su desempefio estara orientado a cumplir cabalmente con el propdsito
de este comité, le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

ATEN A MENTE
EXCELENGI E{J EDUCACION TECNOLOGICA®
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Instituto Tecnolégico de Los Mochis, Los Mochis, Sinaloa a 15 de diciembre de 2023

Yo Victor Manuel Martinez Quintero como Persona Consejera del Subcomité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Instituto Tecnolégico de Los Mochis manifiesto expresamente mi conocimiento de los
principios, valores y reglas de integridad que conforman el Cédigo de Etica y el Cadigo de Conducta que rigen a este
Instituto, los cuales me comprometo a dar cumplimiento en apego estricto a las obligaciones y atribuciones de mi encargo,
conforme al marco que establecen dichos Codigos, las “Bases para la integracion, organizacion y funcionamiento del
Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés”, asi como los Protocolos especializados o normativa
vinculada en materia de mis atribuciones. De igual forma me comprometo a:

1.  Mantener en reserva la informacion correspondiente al Comité o Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (SEPCI).

2. No divulgar a ninguna persona la informacion que me sea proporcionada por el SEPCI, ni utilizar en provecho propio,
de terceros o para fines distintos a los previstos, la informacién generada en las diferentes actividades que me

involucren.

3. No entregar dicha informacién a terceros sin autorizacién expresa de las autoridades correspondientes.

4. Al término de mi funcién dentro del SEPCI deberé entregar a quien se me indique la informacién que poseo bajo mi

resguardo.

5. En la interpretacién y aplicacién del Procedimiento de denuncias se priorizara la no revictimizacion y se deberan
considerar los siguientes principios:

a) Cero tolerancia a las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso sexual;
b) Igualdad de género,
c) Confidencialidad,
d) Neutralidad, objetividad e imparcialidad en el desempefio como miembro del SEPCI;
e) Actuacién plblica conforme al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta;
f) Presuncién de inocencia;
g) Respeto, proteccion y garantia de la dignidad y la Integridad;
h) Prohibicién de represalias; F
i) Integridad personal; 7
i Debida diligencia, y 4
k) Pro persona. _,f:
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